SAD REJONOWY

w Nowym Dworze Mazowieckim

ul. Stowackiego 19 Plan dzialalnosci

05-100 Nowy Dwor Mazowiecki

CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2024.

Sadu Rejonowego w Nowym Dworze Mazowieckim na rok 2024

Mierniki okre$lajace stopien realizacji celu
Planowana warto$¢ Odniesienia do
L Cel mo. cmsm:_@n.»\:» Najwazniejsze zadania stuzace realizacji celu doBuIEnty 4
B Nazwa koniec roku, ktérego J ! & 1 charakterze
dotyczy plan strategicznym
1 2 3 4 5 6
— Komunikat Ministra
1. Zapewnienie Wskaznik opanowania wplywu spraw 97,5 1. Sprawowanie wymiaru sprawiedliwosci. Sprawiedliwosci z
dostepnego (ogolem) 2. Sprawowanie wewnetrznego nadzoru administracyjnego dnia 25 lipca 2019r.
i otwartego na nad dziatalno$cig administracyjna sadu. W sprawie
obywatela 3. Monitorowanie poziomu obcigzenia praca oraz etatyzacji szczegbtowych
wymiaru w poszczegdlnych pionach orzeczniczych. wytycznych w
sprawiedliwosci 4. Zapewnienie optymalnej obsady w ramach przyznanych zakresie kontroli
limitow. zarzadczej dla dziatu
5. Zapewnienie wysokiej jako$ci orzecznictwa poprzez administracji
udziat sedziéw, referendarzy sadowych, asystentow rzadowej —
sedziéw oraz urzednikéw sadowych w szkoleniach. sprawiedliwos¢;
6. Utrzymanie wysokich standardéw obstugi interesantow Plan dziatalno$ci
w Biurze Obstugi Interesantéw. Ministra
7. Biezgca analiza dziatalnosci sadu w oparciu o Sprawiedliwosci na
sprawozdania rok 2024 dla dziatu
i raporty z zarzadzania ryzykiem. administracji
8. Zapewnienie cigglosci dziatania systemow IT. rzadowej —
9. Zapewnienie statej aktualizacji informacji sprawiedliwo$¢
udostepnianych na stronie internetowej sadu. Plan dziatalnoéci dla
obszaru apelacji
warszawskiej na rok
2 2024.
Wskaznik opanowania wptywu gtéwnych 95,0 Plan dziatalnosci dla
kategorii spraw rozpatrywanych przez sady I obszaru okregu Sadu
instancji Okregowego
Warszawa-Praga w
Warszawie na rok
2024




3.
Wskaznik sprawnosci postgpowania 90,0
sadowego (wg metodologii CEPEJ)

4.
Standaryzacja Liczba etatéw asystenckich przypadajacych 0,41 1. Realizacja zalecen Ministra Sprawiedliwosci z dn.
systemow na jeden etat sedziego 29.10.2019r. (DKO 11.5500.2560.2019) obejmujacych
organizacji pracy mozliwo$¢ zglaszania wnioskdw o przeksztatcenie
w wymiarze zwalnianych etatow urzednikéw sadowych w etaty
sprawiedliwosci asystentow sg¢dzidw.

2. Zapewnienie optymalnej obsady asystentow sedziow w
ramach przyznanego limitu.

5. | Upowszechnianie | Odsetek spraw skierowanych do mediacji w 1,3 1. Realizacja zadan wynikajacych z przepiséw dot.
mediacji oraz stosunku do wszystkich spraw wptywajacych polubownych metod rozwigzywania sporéw.
innych do sadu, w ktérych mediacja moze by¢ 2. Promocja oraz wsparcie procesu wdrazania
polubownych zastosowana alternatywnych metod rozwiazywania sporéw.
metod 3. Realizacja zadan wynikajacych z przepiséw o
rozwigzywania nieodptatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawne;j.
sporéw, jako
rzeczywistej i
ogdlnodostepne;j
alternatywy dla
spornych
postepowan
sagdowych
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